
 

▪ Justifier de 1607 heures 
d’expérience minimum en lien 
direct avec le diplôme  

 

▪ Identifier les attendus de l’entretien avec le jury et son déroulement 

▪ Identifier les activités accomplies au cours de l’expérience professionnelle et non 

professionnelle 

▪ Valoriser ses compétences professionnelles au travers des activités professionnelles 

réalisées 

▪ Se préparer à l’entretien avec le jury 
 

J o u r  1  :  I d e n t i f i e r  l es  a c t i v i t é s  r é a l i s ées  e n  l i e n  a v e c  c h a q u e  
c o m p ét e n c e  
▪ Lecture et compréhension des attendus du livret 2 

▪ Présentation des objectifs et du déroulement de l’entretien avec le jury 

▪ Définition du métier à partir des pratiques professionnelles 

▪ Identification et rédaction des activités réalisées en lien avec les compétences du 

référentiel de formation 
Inter- session : mise en forme et rédaction des éléments, envoi au formateur 

J o u r  2  &  3  :  A n a l y s e r  l e s  a c t i v i t és  s i g n i f i c a t i v e s  p o u r  c h a q u e  
c o m p ét e n c e  
▪ Prise en compte des éléments à ajuster sur le dossier 

▪ Analyse approfondie sur les activités liées aux domaines de compétences 

▪ Identification des publics accompagnés, leurs besoins et les activités réalisées 

▪ Soutien à l’écriture individuelle 
Inter- session : rédaction des éléments, envoi au formateur 

 

J o u r  4 & 5  :  R é d i g er  l e s  a c t i v i t és  s i g n i f i c a t i v e s  p o u r  c h a q u e  c o m p ét e n c e  
▪ A partir des retours de l’accompagnateur : reprise des éléments écrits, précision des 

activités 

▪ Analyse et partage en groupe 

▪ Soutien à la rédaction des activités manquantes 
Inter- session : rédaction des éléments, envoi au formateur 

J o u r 6  &  7  :  V a l o r i s e r  s o n  ex p ér i en c e  p r o f es s i o n n e l l e  
▪ Ajustement de l’écrit et des activités décrites 

▪ Précisions des activités, partenaires rencontrés 

▪ Analyse et partage en groupe 

▪ Soutien à la rédaction des activités pour la finalisation du livret 2 
Inter- session : rédaction des éléments, envoi au formateur 

J o u r  8  :  S e  p r é p a r e r  à  l ’ e n t r e t i e n  o r a l  a v e c  l e  ju r y  
▪ Analyse des attendus de l’entretien avec le jury 

▪ Posture et communication pour faciliter les échanges avec le jury 

▪ Simulation de l’entretien avec le jury 

▪ Analyse de la mise en situation en groupe 

▪ Définition des axes d’amélioration et impression du dossier 

▪ Tour de table et retour d’expérience ; 

▪ Histoire de vie ; 

▪ Pédagogie active et participative ; 

▪ Analyse réflexive ; 

▪ Mise en situation. 
 

▪ Evaluation des besoins individuels en amont, évaluation en cours de formation 

▪ Questionnaire de satisfaction remis aux participants en fin de formation et à +6mois 

▪ Remise d’un certificat de réalisation et entretien avec le jury 
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▪ Oullins  
▪ Distanciel possible 

▪ Tout public 

24 heures 

Nous consulter 

▪ Sur notre site internet 
www.devapi-formation.fr 

▪ Réponse sous 1 semaine 
▪ Participez à une information 

collective ou un entretien, 
▪ Commencer votre 

accompagnement ! 
 

Si vous êtes en situation de 
handicap, merci de nous contacter 
 

 

      Formateur expert spécialisé 
sur la démarche de VAE 
 
       

▪ 8 séances d’accompagnement 
de 3 heures 


